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Положение об организации питания обучающихся
в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении

<<Средняя школа ЛЪ 25 им. Героя Советского Союза
генерал-лейтенанта Щ.М. Карбышева с кадетскими классами>

1. оБщиЕ положЕния

1.1. Положение об оргztнизации питаниrI обуrающихся разработЕlIIо на основе:
- Федераrrьного закона от 29.12.2012 Ns 27З-Ф3 (Об образовании в Российской
Федерации>;
- постЕ}новлеЕием Главного государственного санитарного врача РФ от 27.10.2020 Ns 32
кОб утверждении сztнитарно-эпидемиопогических правил и Еорм СанПиН 2.З12.4.З590-

20 кСанитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания
населения);
- постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 Ns 28
кОб утверждении санитарньIх правил СП 2.4.З648-20 <Санитарно-эпидемиологические
требования к оргаЕизациrIм воспитЕlIIиlI и обуrения, отдьD(а и оздоровлеЕиrI детей и
молодежи);
- постановление Адrлинистрации ГО ЗАТО Свободньй от 17.10.202З J',lb580 (Об
организации питztния обуrающихся МБОУ СШ No25>;
_ постановление Адлинистрации ГО ЗАТО Свободньй от 09.09.2022 М508 (О
предоставлении бесплатного горячего питаниrI отдельным категориJIм обl"rшощrхся>;

_ постаЕовление Ад,tинистрации ГО ЗАТО Свободньй от 09.t0.202З Ns569 (О
внесении изменения в постаIIовление аlцdинистрации городского округа ЗАТО СвободIы
от 09.09.2022г., }гs508 ).

1.2, Настоящее Положение опредеJuIет порядок орг€lнизации и финапсового
обеспечения питания обуrшощихся в МБОУ кСШ Ns 25> (далее по тексту <Школа>),

права и обязанности )частников процесса по организации питulниrl, а также порядок
осуществлония KoHTpoJuI за оргЕIнизацией питания }чащихся.

1.3. Организация питtшия )rrIаIцихся в IIIколе осуществjulется в соответствии с
нормативными правовыми и правовыми zжтаNdи Российской Федерации и Свердловской
области, федеральньпли саIIитарными правил€lпdи и IIормами, уставом IIкоJIы и
настоящим положением.

t.4. Основньпли задачами при оргЕtнизации питания обуrающихся в IIIколе

явJUIются:
- осуществление комплекса мероприятий, нzшравленньD( на охват горfiIим

полноценныпл и сбалансированIIым питztнием обуrшощихся 1-4 и 5-|1 классов;
- создш{ие благоприятньш условий, способствующих прztвиJIьному и своевремеIIЕому
питанию обуlшощихся, сохрtшению полноценного физического и психологиЕIеского
здоровья, подрастающего поколениJI;
- обеспечение обl"rающихся питанием, соответствующим возрастным физиологическим
потребностяrt в пищевьD( веществах и энергии, принципalшI рilIионаjIъного и
сб алансиров€шIIого пи,г ания;
- гарантировЕtнноо качество и безопасность IIитания и пищевьD( продуктов,
используемьD( в питании;
- предупреждение (профилактика) средI обуrающихся инфекrшоrпrьпr и
неинфекционньD( заболеваний, связанньпr с фактором IIитаншI;

- пропЕганда принципов здорового и поjIноцеЕного питаниrI.
1.5. Настоящее Положение опредеJuIот:

- общие принципы организации питания обуrшощихся;
- порядок организации питаниjI в школе;
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- порядок организации питания, предоставJUIемого на бесплатной и платIIой осIIове.
1.6. Настоящее Положение явJuIется локaльным Еормативным EtKToM которьй

согласовывается родительским комитетом, педtгогическим советом и угверждается
приказом д{ректора школы.

2. ОБЩИЕ ПРИНЦИIШ ОРГАНИЗАЦИИ IIИТАНИЯ В ШКОЛЕ

2.1. При организации tIитаниlI школа руководствуется СанПиН 2.З12.4.З590-
20 <Санитарно-эпидемиологические требоваrrия к оргаЕизации общественного питtшIиrI
населениrI> утверждённьпли постЕtновлением Главного государственного врача
Российской Федерации от 27.|0.2020 г. Jф з2 (п.8.особенности оргtlнизаттrrи
общественного питztния детей), постаIIовлением Главного государственного саЕитарЕого
врача РФ от 28.09.2020 J\b 28 кОб утверждении сttнитарньD( прtlвил СП 2.4.З648-20
кСанитарно-эпидемиологические требованиrI к организациrIм воспитаниrI и обуrения,
отдьIха и оздоровления детей и молодежи)).

2.2. В общеобразовательном rфеждении в соответствии с установленными
требовшrиями СанПиН должны быть создЕtны следующие условиJI дJuI орг€ш{изации
питаниrI обуrающихся:
- ПРеДУСМОТРеНЫ ПРОИЗВОДСТВеННЫе ПОМеЩОЕИЯ ДJUI ХРаЕеНИЯ, ДЛЯ ПРИГОТОВЛеЕИlI IIИЩI1I,

оснащенные необходимым оборудованием (технологическим, холод,IJIьным, весовым -

измерительныпл) инвентарем ;

- предусмотрены помещениrI дJuI приема пищи, снабженные соответствующей мебе.тью;
- разработztн и утвержден порядок питанIбI обуrшощихся фежим работы столовой,
время перемен дJuI пршuIтиrI пищи, график питаниrI обуtаrощихсф.

2.З. Администрация школы обеспеш.твают принrIтие оргzlнизащионно-

управленческих решений, направленньIх на обеспечение горяrIим IIитанием
обуlающихся, принципов и санитарно-гигиенических основ здорового питzlниll, ведение
консультационной и разъяснительной работы с родитеJuIми (законньпла
предстttвитеrrmли) обуrшощихся.

2.4. Пптаrтие обуrшощихся оргЕlнизуется за счет средств родителей и за счёт
средств бюджета.

2.5. Щля обуrающихся шкоJIьного образовatниrl предусматривается оргzlнизЕщиrl

двухразового горячего питания (завтрак и обед, полдник - допоJIIIительное бесплатное
горгrие питЕlIIие для )чащихся кадетских классов).

2.6. Щля обуrшощихся, относящихся к льготной категории, предусмalтривается
орг€lнизация однор.вового питzIниrI (завтрак) и двухрЕlзового горячего питчIниJI (завтршс и
обед).

2.7. Пптаътие в школе организуется на основе примерного 10-дневного меЕю.
Реализация продукции, не предусмотреЕной угвержленными перечшIми и меЕю, не
допускается.

2.8. Гигиенические покЕ}затели пищевой цеЕности продовоjьственного сьIрья и
пищевьIх продуктов, используемьж в питании обуrшощихся, должны соответствовать
выше указанным СшПиН.

3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ IIРАВ И ОБЯЗАННОСТЕЙ У!IАСТНИКОВ
ПРОЦЕССА ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

3.1. ,Щиректор шкоJIы:
- несет отв9тственность за организацию питаниrI обуrающихся в соответствии с
нормативными прaвовыми актаNdи Российской Федерации, федераjIьЕыми санитарными
правилЕlп{и и нормаN,Iи, уставом шIколы и настоящим Положением;
- обеспе.тивает принlIтие лoKzlJIbHbD( актов, предусмотренIIьD( настоfiIц,Iм положением;



- назначает из Itиcлa работников IIIколы ответственного за оргzlЕизацию питalниll в
образовательном гIреждении ;

- обеспечивает рассмотрение вопросов организации питаIIиII обуlающихся на заседtlниlD(

общешкольного род.Iтельского собрания.
З.2. Ответственньй за организацию питаЕиJtr в IIIколе (заведующtul столовой,

заведующаlI производством) :

- координирует и контролирует деятельность KJIaccHbD( р}ководителей, работников
пищеблока, поставщиков продуктов питаIIиII;

- формирует список обуrающихся дJuI предоставлениrI питzIЕиrI;
_ обеспе.пдвает уrёт фактической посещаемости обуlающимися столовой, охват всех
обуrающихся питанием, контролирует ежедневньй порядок }пIета коJIичества

фактически полrIенньD( об1^lающимися завтрiжов и обедов по KJlacculп,l;{
- формирует список и ведет yTIeT детеи из семеи JIьготньD( категории;
- ведет ра:}ъяснительную работу с родитеJuIми (законньпrли предстtlвителпrи) по
вопросу безналичной оплаты за питание детей в школе;
- координирует рабоry в школе по формироваЕию культуры питzlниrl;
- осуществJUIет мониторинг удовлетворенности качеством шIкоJIъного IIитаншI;
- вносит предложения по улуIшению оргtlнизации IмтаЕиrI;
- имеет прЕlво проводить рабочие совещаншI и консуJIьтации с педчгогическими

работникалли по вопросап,I оргtlнизации гIитaIниlI, з€lпрчlшивать у KJIaccIIbD(

р}ководителей необходимую информацию в цределах своей компетеЕции по вопросtlNI

организации пи"гания, ходатайствовать о поощрении и привлечении к дЕIсципJIинарной
ответственностиработников по вопросаN{ организации питzlIIия обуrающихся;

3.3. КлассЕые руководители образовательного уфеждениrI :

- ежедневно в первую смену Ее поздное 8-30 часов, во BTopyIo смеЕу не поздIIее 14-30

часов представJUIть в школьную столовую зtUIвку дJUI оргtш{изации IIитzlЕиrI на
чс количество обуrающ|4жсянауrебньй день;

- ведуг ежедневньй табель 1лleTa полr{еЕньD( обуrающимся рационов питulниll по

утвержденной форме (приложение Nч 1);

- осуществJuIют в части своей компетенции моIlиторинг организации питutниll;

- предусматривают в плil{ах восtIитательной работы меропрvý!тум, нzшравлеЕные на

формирование здорового образа жизни обуrающихся, потребности в сбалшrсироваЕЕом
и рациональном питании, систематически выносят на обсуждение в ходе родитеJIьскID(
собраний вопросы обеспечениrI полноценного тlvIтатIум обуrшощихся;

3.4. Родители (законные представители) обуrшощихся :

_ своевременно подtlют зtUIвлениrI о предоставлении jIьготного пи"гмия:'
- своевременно оплаIмвают питание обуrающихся путем попоJIнени;I безншпrщrого

расчетного счета;
- обязуются своевременно предоставJuIть в столовую школы документ (справка от

врача) об имеющихся у ребенка аjIлергических реакцvýжна продукты питzlниll иJIи иньD(

заболеваниях;
е, - впр€}ве вносить предложения по улуIшению оргЕtнизации питч}ниlt обуrающихся в

общешкольньй родительский комитет;
- вправе знакомиться с примерным и ежедневным меню и осуществJuIть родрттельсrсй
контроJБ.

3. 5. Заrrлеститель директора по ад{инистративно-хозяйствеr*rоЙ части :

- обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического механического и
холодильного оборуловЕIниlI;
- снабжает столовую достатоIIным количеством посуды, специа.rьноЙ одеждщ
санитарно-гигиеническими средствами, уборо,пrым инвентарем.



4. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ В ШКОЛЕ

4.1,. Школа саN,lостоятольно предоставJuIет питание обуrающлтллся на базе
школьной столовой. Обслуживалие обуrа:ощихся осуществJuIется работникаrrли,
имеющими соответствующую ква-пификацшо, прошедшими преlЕаритеrьньй (при
поступлении на работу) и rrериодический медицинские смотры в установлоЕIIом поряд(е,
имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.

4.2. Ежедневно в обеденном запе вывеIIмвается согласовzlнное директором
школы меню, в котором указывtlются названия бrпод, их объём (вьurод в гралшrак),
пищевfUI ценность и стоимость.

4.З. Часы приема пищи устанавливаются в соответствии с графиком приема
пищи, угвержденным директором школы, которьй корректируется ежегодIо иJIи по
необходимости, в зависимости от категорий, питающЕхся и количества обуrающихся. В
режиме уrебного дня дJuI приёма пищи и отдрIха предусматривzlются перемены. Отrryск
обуrающимся питания (завтраки и обеды) в столовой осуществJIяется по KJIaccaI\,I в
присугствии KJIaccHbD( руководителей.

4.4. Для поддержания порядка в столовой организовано дежурство
педагогических работников, обуrающихся.

4.5. Проверку качества пищи, соб;подение рецептур и техноломЕIеских
режимов осуществJuIет медицинскЕuI сестра (по согласовшrию) и бракеражнzя комиссиrI,
созданнаJI приказом директора школы (приложение Ns 2). Результаты проверки зЕlIIосятся
в бракеражньй журнал готовой кулинарной продукции.

4.6. Классные руководители:
- проводят разъяснитеJБнуIо и просветительскую работу с rIащимися и Lж ро.щтеJuIми
(законньпrли предст€lвителями) о пр€Iвильном питЕIнии;
- Еесуг ответственность за организацию питаниrI )цатцихся кJIасса;

- ежедневно подают заведующей производством столовой письменЕую информацию о

фактическом количостве питающихся уIащихся, в том тпIсле с ОВЗ;
- сопровождают обуrающихся в столовую для пришIтиrI пищи в соответствии с
графиком питаниlI, рверждённым директором школы, коЕтроjIируют гигиеЕу рук
обуrающихся перед приемом пищи, их поведеЕие во врешI завтрака илп,r обеда) уЕм
полдЕика.

4.7. Питание дJuI каждого кJIасса оргаЕизуется на Iмсленность обучающихся,
зiиBJUIeMyIo кJIассным руководителем.

4.8. Ответственньй за организацию и предоставлению информации питаниrI в
школе, назначеЕньй приказом директора:
- готовит пакет документов по школе дJIя организации льготного питаниrI обl"rающпrся;
- списки детей дJuI поJгyIениJI питаниjI за счет средств родителей (законrъпr
представителей) один раз в год (на 1 сентября) формирует ответственньй за
оргаЕизацию питаЕиrI;
- своевременно предостЕIвJшIет информацию по вопросап{ организации IIитчtЕиlI в
Управление образованиlI; посещает все совещания по вопросчlпd оргtlнизаIIии питalния,
проводимые вышестоящими организациrIми;
- контроjIирует количество фактически присутствующих обl"rшощихся, относ.щхся к
льготным категориям;
- принимает )пIастие в работе бракеражной комиссии;
- совместно с медицинским работником осуществJuIет контроль за соб.rподешrем
графика питаниrI обуrающихся, предварительным накрытием столов;
- имеет право проводить рабо.пае совещаниlI и консуJIътации с педiгогическими
работникалли по вопросtлil{ оргalнизации питаниlI, запраIIIивать у KJIaccHbD( руковод.rтелей
необходимуrо информацию в пределах своей компетенции по Boпpoctll\{ оргtшизации
питаIIия, ходатайствовать о пооIцрении и привлечеЕии к дисциIuIиЕарной



ответственности работников по вопросаNd организации IIитаIIиrI обl"rающrлrся
- информацию о предоставлении бесплатного питаниrI размещает в единой
государственной информационной системе социального обеспечения @ГИССО) в
порядке, установленном зtжонодатеJьством;
- информацию о предостzIвлении зЕuIвителю мер социtlльной защиты (поддержки), в том
тIисле в иньIх субъектах Российской Федерации, запрашивает в единойгосударственной
информационной системе социальЕого обеспечения (ЕГИССО) в порядц(е,

установленном зЕtконодательством.
4.9. Закупка продуктов питilIIбI осуществjulется в соответствии с Федерч}JIьЕым

з€tконом от 18.07.2011 Jt 44-ФЗ кО закупках товаров, работ, услуг отдельными видаIии
юридических JIиц).

4.10. В школе предусматривается обеспечение обуrающихся буги.шrрованной
питьевой водой, отвечающей гигиеническим требовшrием, предъявjulемым к качеству
питьевого воды.

4.11. Свободяьй доступ к питьевой воде обеспи.rивается в течение всего
времени пребывания детей в школе.

5. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ БЕСПЛАТНОГО И ЛЬГОТНОГО
питАния

5.1. Стоимость питztния на одного человека складывается в з€tвисимости от
сложившихся цен на продукты пит€tния, вкJIюченные cocTzlB рекомеЕдовzlЕного
санитарными прzlвилull\{и набора продуктов.

5.2. Стоимость питаниrI согласовывается г{редителем и угверждается
администрацией.

5.3. Финансировzlние питания обуrшощихся осуществJuIется за счет:
- федерального, областного и местного бюджетов;
- средств, взимаемьIх с родителей (законньпr продстulвителей) на питtlние детей (далее -

родитеJIьская плата);
5.4. Питание за счет средств бюджета предостtlвJulется обуrающлмся Еа

основании заJIвления, поданного родителем (законньпrл представителем).
5.5. Обучшощиеся льготньIх категорий обеспе.rивalются питtIнием после

предоставления пакета документов, подтверждающих льготньй статус семьи, согласЕо
графику посещеIIия столовой.

5.5.1. Бесплатное одноразовое горячее пит{lние (завтрак) для обуrаюrщrхся 1- 4
кJIассов;

5.5.2. Бесплатное горячее питание (обед) для обуrающихся 1-4 классов: детей из
многодетньгх семей, для обуrающихся с ограни.Iенными возможностями здоровья, в том
числе дети-инвtIлиды, дети-сироты, детям, оставIIммся без попечениrI ро.щттелей, JмцаIvt

из ltисла сирот и детей, остчtвшиеся без попеченшI родителей, детшr из семей имеющиI\,1

среднедушевой доход ниже велитмны прожитотIного минимума, детям, JIиц

приним€lющих (принимавших) участие в специальной военной операции.

5.5.3..Щополнительное бесплатное горяЕIее питание (полlдник) для обуrающ.тхся
кадетских кJIассов школы;

5.5.4.Бесплатное горячее питание (завтрак) для обуrающттхся 5-11 кJIассов:

детей из многодетньD( семей, лля обуrающихся с огрtlниченЕыми возможЕостями
здоровья, в том числе дети-инвалиды, дети-сироты, детям, остztвIIIимся без попечения

родителей, лицаtrd из числа сирот и детей, оставшиеся без попечениrI ро.шtтелей, детям из
семей имеющим среднедушевой доход ниже веJIиtшrны прожитоIшого миниIчfум4 детям,
лиц принимчlющих (принимавших) уrастие в специа:rьной военной операции.

5.5.5.Бесплатное горячее питание 1обел) для обуrающихся 5-11 классов: детей
из многодетньD( семой, для обуrшощихся с огрttниченными возможностями здоровья, в

а



том Емсле дети-инв€Iлиды, дети-сироты, детям, оставшимся без попечениjI родителей,
лицам из tмсла сирот и детей, оставшиеся без попечениJI родителей, детяrл из семей
имеющим среднедушевой доход ниже величины прожитоIшого миЕиIчгуI\,Iа.

5.6. Решение об обеспечении обуrающихся бесплатньпrл питанием
оформлятьприкztзом по общеобразовательному rryеждению в течение трех дней с даты
представления заявления родителей (законньпс представителей) и следующих
документов:
а) сведений об инвaшидности, ведениrI об инваJIидности зtшраIIIивчtются

общеобразовательной организацией посредством системы межведомствеIшIого
электроЕного взаимодействия (СМЭВ) в федершrьной информационной системе

фелеральном реестре инвапидов (ФГИС ФРИ), а в случае отсутствиlI соответствуюIщD(
сведений в ФГИС ФРИ устанавливаются на основании предстztвленньD( заявителем

документов. Заявитель вправе предстzlвить документ, содержащий сведеЕиrI об
инвалидности, по собственной инициативе;
б) справки о составе семьи и копий свидетельств о рождении детей
семей);
г) закJIючения психолого-медико-педагогической комиссии (шя
ограниченными возможЕостями здоровъя);

л) справки оргаIIов социальной поддержки населениrI об оформлении ежемеся.Iного
пособия на ребенка из малоимущей семьи (для малоимущих многодетIIьпс семей);
е) справка из военкомата или справка с военной части о IIризыве цраждzшина на военную
службу по мобилизациив Вооруженные Силы Российской Федерации;

5.7. Объем и порядок предоставлениJI бесплатньпr средств устаЕавJIивается
Учредителем в соответствии с Еормативными докуп[ентЕlN{и.

5.8. Родители (законные представители) обl^rаrощихся:

- предст€IвJUIют зzuIвление на предоставлоние льготIIого питчlЕиrl соответствующrх,
подтверждающих документов согласно п. 5.6. настоящего положеЕиrI;
- в случае изменениlI основшrий дJuI поJryчениr{ питчlниrl на бесплатной осIIове
незамедлительно письменно информируют об этом ответственного за организацию
бесплатного питания в школе;
- своевременно сообщают кJIассному руководитеJIю о болезни ребенка иJм его
временном отсуtствии в школе дJuI cIuITиlI его с fIитаниrI Еа период фактического
отсутствия;
- предупреждaIют медицинского работника и кJIассного руководителя об имеющLD(ся у
ребенка zrллергических реакци.D( на продукты питаниrI;

5.9. Питание на бесплатной основе, JIьготное питчIние или деЕежнtUI
компенсация предоставJUIется на укч}зtlнньй в зtulвлении период, Ео не более чем до
конца текущего уrебного года.

5.10. Бесплатное и льготное питitЕие продоставJuIется обу,rаrощплся
искJIюIIительно в дни посещения образовательной организы\ии, в том числе во Bpeмrt

проведения мероприятий за пределtll\{и образовательной организuщии, согласЕо
образовательной программе.

5.11. При наличии у родителей (законньпr представителей) шух и более
оснований дJuI предостzlвления льгот, им продоставJuIется одна JIъгота по выбору

родителей (законньп< представителей). При изменении основЕlния предостsIвлениrI JIьгот

зчuIвитель обязшr в течение двух недель сообщить об этом в шкоJry.
5.12. При возникновении права на обеспечение льготным питаIIием

обуrаrощихся в течение уrебного года заявление родителей (законньпс представителей)

рассматривается в день регистрации.
5.13. В слуIае возникновениrI приIмн дjul досрочного прекратцеIIи;I

предоставления льготЕого питаЕия обуrшощемуся директор шкоJIы издает приказ об
искJIючении ребенка из списков обуrающихся, питtlюIщD(ся льготно, с указанием этlD(

(для многодетньD(

обуrающихся с
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причин.

6. порядок прЕдостАвлЕниrI плАтного питАния

6.1 Школа обеспечивает питанием уIащихся за счет средств род.ттелей
(законньпс предстztвителей) по ценаN4 и меню, разработанным на основztнии проектов
примерЕого 10-дневного меню, согласовttнного с директором шIкоJIы.

6.2 Оплата за питание детей по проекту НИТ-электроЕн€ш картъ
производитсяродитеJuIми (законныпли предст€lвител.шли) в следующем порядке:
- на каждого пользоватеJIя зЕIводится rшцевой счет и вьцается пластиковЕи карта;
- наJIичные денежные средства вносятся в систему через платежные терминtIJIы иJIичерез
платежную интернет-систему;
- вIIести изменения можно на платежном термиЕале шIкоJIы иJIи на интернет-портапе
системы;
- все необходимые отчеты можно получить на интернет-портzIле системы;

6.З Родители (законные представители) обуrающихся:
- своевременIIо вносят плату за питание ребенка;
- обязуются своевременно предупредить кJIассного руководителя об имеюIщся у

ребёнка аллергических реакциrD( на продукты питания;

7. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПИТАНИЯ РАБОТНИКАМ ШКОЛЫ

Порядок питаIIия сотрудников в школе механизм расчёта за питание сотрудIиков

уIрождениrI и бюджетного уrёта денежньD( средств оIшаты за питание.
7.1. При оргчшизации в течение рабочего дня питiшиrl сотрудfiиков rIреждеЕиlI с

вкJIючением их в тмсло довольствующихся лиц (в слrIае уменьшениlI коJIичества
пришедших обуrшощихся) сотрулникап{ предоставJuIют питzшие (из невостребованrъпс
порший) с последующим возмещением ими только стоимости набора продуктов,
используемьIх дJuI приготовления блпод.

7.2. Все сотрудники, питаюIIц{еся в )пIреждении, должны бьrгь ознакомлены с
IIастоящим положением под роспись.

7.3. Порядок работы и организацияпитанvIя сотрудников:
- Сотрулники уIреждеЕиrI, изъявивIIIие желание питаться в уIреждеЕии, поJrуIaют
питание в обеденное BpeMrI с 12:00 до 14:30 при нzulичии невостребоваrrньпr порIцшi
обуrшощихся (завтрак, обед).

7 .З .| . Питание сотрудников орг€tнизует руководитеJIъ школы.
7.З.2. Питание сотрудников производится по угвержлённому меню,

предусмотренного дJuI воспитttнников (обучающихся) школы. Объем пищI и вьD(од

готовьIх блюд для сотрудников доJIжны строго соответствовать дЕtIIЕым, указанным в
меню требовании для обуrшощихся.

7.З. Питанием обеспечиваются все категории сотрудников уIреждениrI (при
налитIии невостребованЕьж порчий). Иньпл организациям сц)ого зaшрещено IIитаться в
школе.

7.4. Устшrовление обеденного перерыва и его оптимаJьнzuI продолжитеJIьIIость во
время рабочей смоны зависит от характера оргаЕизации производственного цроцессаи
условий труда. Время предостчlвлениrl перерыва дJuI питz}ниll и ого коЕIФетнilI
продолжительность устанавливаются правипами внуц)еннего трудового распорядка.

7.5. Плата за пит{шIие сотрудников уIреждениrI.
7.5.1 Оплата за питание сотрудников по проекту НИТ-электроЕн.ш карта,

производится сотрудIиком в слодующем порядке :

- на каждого пользоватеJuI заводится лшцевой счет и вьцается пластиковtul карта;
- наличные денежные средства вносятся в систему через платежЕые терминzulы иJIи



через платежную интернет-систему;
- внести изменениJI можно на ппагежном терминале шIколы или Еа иIIтернет-портале

системы;
- все необходимые отчеты можно поJryчить на интернет-портzrле системы;

7.5.2За питание сотрудники полностью оплаIIивЕlют стоимость сьIрьевого набора
продуктов по себестоимости.

7.5.3 Поступившие в бухга.птерию денежные средства от сотрудников в качестве
платы относятся IIа восстаIIовление денежньIх средств родительской платы и

расходуютсяна оплату по договораNd постЕ}вки продуктов питаниrI на питание.
7.5.4 В слrIае изменениrI бшrковских реквизитов учреждение в течение 3 - х ,щей

информирует сотрудника дJuI осуществлениJI платы за питание.

+r* 
8. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРАВ И ОЯЗАННОСТЕЙ УЧАСТНИКОВ IIРОЦЕССА

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ СОТРУДНИКОВ

8. 1. Руководитель )чреждениrI:
8.1.1. Несёт ответственность за оргaнизацию питаншI сотрудников в соответствии

с законодательством Российской Федерации, федеральными сzlЕитарЕыми прtlвилzlп,Iи и
норм€lми;

8.|.2. Принимает локальные акты образоватеJIъной организации по вопросаI\{

питания сотрудников;
8.1.3. Принимает меры по взысканию задоJIженности платы за питание

сотрудников в соответствии с действующим законодательством РФ.
8.2. Сотрулники:

- на каждого пользоватеJuI зzlводится лицевой счет и вьцается пластиковzUI карта;
- наличные деЕежные средства вносятся в систему через платежные терминzulы иJIичерез

ýс, платежную интернет-систему;
- внести изменения можно на платежном термиЕzIле школы иJм IIа иIIтернет-портале
системы;
- все необходимые отчеты можно полгIить на интернет-портале системы;
_ своевременно вносят плату за питаЕие;

8.2.1. Вправе зЕакомиться с примерным и ежедIIевным меню, расчётами средств на
организацию питшшя сотрудников.

8.3. Осуществление KoHTpoJuI по своевременному вЕесению платы за IIитаЕие
сотрудников

8.4. Контроль за правильным и своевременным вЕесением сотрудникап{и ппаты за
питание осуществJuIет бухгалт ерия, столоваlI;

8.5. Контроль за целевым расходованиом денежньD( средств, постуIIивIIIих в
качестве платы за питание в гIреждение, осуществJIяет уIредитель )п{реждениrI.

8.б. ОтветствеIIность за оргztнизацию IIитания соц)удников
8.6.1. Все работники )чреждения, отвечающие за оргаЕизацию питаниjI, Еесуг

? ответственность за вред, причинённьй здоровью сотрудЕиков, связшrньй с
неисполнением или ненадлежащим исполнением обязаrrностей.

8.6.2. Сотрулники несуг ответственIIость, предусмотренЕуIо действуюrщ,r
законодательством Российской Федерации.

9. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ
ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

КОНТРОЛrI ЗА ОРГАНИЗАЦИЕИ

9.1. Текущий KoHTpoJb за организацией питаншI осуществJuIют ответствеIIные

работники пIколы на основtlнии програi\{мы производственного KoHTpoJuц угвержденной
дироктором школы.
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9.2. Проверку качества готовой куJIинарной продукции осуществJuIет бракераrшая
комиссия, а также комиссия в лице родитепьского комитета деятеJIьность которой

регулируется Положением. Состав комиссии утверждается приказом директора пIKoJБI.

9.3. Контроль за качеством пищевьIх продуктов и продовоJIьственного сьIрья

осуществлrIет медицинский работник в соответствии с требовани.шли саЕитарЕьD( правил
ифедерального законодательства.

9.4.Комиссия:
- следит за соб.шодением санитарньD( норм и правил, ведением журнала }чета сроков
храненшI и реапизации скоропортящихся продaктов;
- контролирует собrлодение порядка rIета посещаемости обуrшощffхся столовой;
- формирует предложение по улrIшению организации питаниrI обуrающихся на
основчtнии предложений классньгr руководителей и обуrаrощихся пIкоJIы;

- ежедневно осуществJUIет проверки оргatнизации пит€lниrl уIащихся, резуJIьтаты
зtlносятся в бракеражньй журна-тt;

9.5. Требования комиссии по устранению нарушоний в организаIши питtшIиrI

обуrающихся явJuIются обязательными дJuI исполнениrI директором и работrпткапrи
школы.

9.6. Родители (законные предстазители) обуrающихся осуществJIJIют конц)оJIяI за
качеством организациипитания в соответствии с методиtIескими рекомендациrIми

<Родительский KoHTpojIb за организацией горяrrего питalниll детей в
общеобразоватеJIьньж организаци.ш<> МР 2.4.0|80-20 от 18 мая 2020 г.

9.7. Задачи родительского конц)оJuI за организацией питания детей - повышение
качества и эффективности организации питаЕия обуrшощихся в IIIколе гrугем
привлечеЕия внимаЕия родителей (законньж предстttвителей), выявлеЕие пищевьD(

предпочтенртiа и их корректировка с целью формирования у обуlающихся н€lвыков

здорового питzlЕиJI, подготовка предложений, направленньD( на уJryчIшеIIие системы
организациипитанум.

9.8.АдплинистрацшI школы угверждает/согласовывает график работы
родительскогоконтроJuI и формы tжтов проверки по конц)оJIю за качеством орг€tнизации

питЕtния.
9.9. В ходе проведениlI мониторинга Iшены комиссии з€шоJIн;Iют оцеЕочные

листы, на основании KoTopbD( вносятся предложениlL зап{ечаниrI и нtшрalвJUIю,тся в адрес
администрации пколы.

9.10. А,щлинистрация школы обеспеlмвает доступность дJuI тrп,трокого круга

родитеJьской общественности освещениrI итоговьD( результатов мон}rгоринга.
9.11. Все работники шкоJш, отвечающие за оргalнизацию пит€шIия, несуt

ответствеIIность за вред, причиненньй здоровью детей, связанньй с ЕеиспоJIIIением иJIи

ненадлежащим исполнением доJDкностньж обязанностей.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

10.1. В целях совершенствованиjI оргаЕизации пиIтанияшIкоJш:

- организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению
ypoBIuI культуры питzшия обуrающихся в pilп{Ktlx уrебной деятельности (в пре.щ,rетном

содержании 1"rебньпr курсов) и вне уrебньпr мероприятий;
- оформляет и постоянно обновrrяет информациоЕные стеIIды, посвященные вопросчlп{

формирования культуры пит€шиrI;

- организует систематическую работу с родитеJuIми, проводIт беседы, лектории и ш)угие
мероприJIти;I, гIосвященЕые вопросzlп{ роли питания в формиров€lнии здоровья человока,
обеспечения ежедIIевного сба.паrrсиров€lнЕого пит€lниll, рtввитиrl куJIътуры пит€lЕиrl,

привлекает родителей к работе с детьми по оргаЕизации досуга и пропагаЕде здорового
образа жизни, прЕ}вильного питаниrI в домашних условиrrх;

10.



- IIроводит мониториЕг оргаЕизации питаЕия;

10.2.Своевф*.""Ъ (согласно устаЕовпенным cpoKaI,I и нормам) EaпpaBJuIoT в

контролирующие организации сведения, в том числе:

- количество обуIающихся, охвачеIIньD( горяrмм питаЕием;

- копичоство обоaчщ"пных и ВитаIчIиЕизироваIIньD( продуктов, используемьIх в рациоЕе

шкоJьIIого питания;
- обеспеченЕость пищеблока школьной столовой совр9меЕным техЕопогическим

оборудованием;
- удовлетворенность детей и их родителей организацией и качеством питаЕия,


